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Vous confronter avec bienveillance pour révéler et mettre 
en œuvre votre futur voulu

Stratégie, Transformation & Développement

ACCOMPAGNEMENT SANS CONCESSION

Un accompagnement sans concession face à vos aspirations, vos attentes, vos moyens et la réalité de 

votre impact fort de 40 années d’expérience*

L'OBJECTIF

Configurer et mettre en œuvre le futur qui vous ressemble vraiment, en découvrant des ressources 
et des solutions insoupçonnées.

MA PROMESSE RéSolutions
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* HEC / CNAM - Associé Eurogroup Consultants, Directeur de l’Organisation et Logistique CIO, Associate partner Mercer Delta, Oliver Wyman  



Une promesse tenue par expérience et en toute confiance

EXPÉRIENCE TERRAIN

• Grande proximité personnelle dans une confiance 

partagée et une mise en face de soi et de son projet 

MON ENGAGEMENT
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RéSolutions

Confirmé par 40 ans d'expérience en stratégie et transformation, dont 10 ans dédiés, via RéSolutions, 
à l'accompagnement individuel;,  épaule contre épaule, de professionnels, d’entrepreneurs et de 

dirigeants.

• Méthodologie et outils propres à RéSolutions

garantissant l'appropriation à votre contexte.



La clarté, la confiance et le pouvoir de décider et d’agir

Bénéfices & Impact

RAISON D'ÊTRE et CAP : Une ligne de conduite claire pour décider et agir face à l'inconnu.

PISTES INÉDITES : Découverte et mise en œuvre de ressources et d'opportunités insoupçonnées.

FORMAT PARAMETRABLE : Une action inscrite dans un délais court par interactions hebdomadaires

CE QUE VOUS Y GAGNEZ RéSolutions
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Une promesse à la hauteur de votre propre engagement

Transparence, Co-construction, Contribution 

UN ENGAGEMENT  EN CONSCIENCE : Un constat lucide sur vos acquis et l'inconfort d'un doute à clarifier.

Refuser le prêt-à-penser pour 
décider de votre propre voie.

Collaborer activement dans 
une totale transparence.

Focaliser toute l'énergie sur la 
finalité de votre projet.

01 REGARDER LA RÉALITÉ 02 CO-CONSTRUIRE 03 EXIGER L'IMPACT

UN ENGAGEMENT DETERMINE A DECIDER, AGIR  ET CONTRIBUER EN TOUTE CONNAISSANCE DE CAUSE 

RéSolutionsVOTRE ENGAGEMENT
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Une promesse faite et tenue à deux. Pari tenu ?

Faisons mentir l'adage « Une promesse n'engage que celui qui y croit »

en nous engageant ensemble.

Louis Bruhl — Stratégie, Transformation & Développement

POUR ALLER PLUS LOIN

Envoyez-moi une invitation sur LinkedIn
 avec le message  « Promesse »

Vous pouvez aussi vous abonner à RéSolutions pour suivre nos actualités

RéSolutions
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